
 

 

 

 

 

 

 

แผนปฏิบัติการดานการสงเสริมคุณธรรม 
ในภาพรวมของหนวยงาน 

ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2568 
 

ของ 
 

เทศบาลตำบลเมืองแกลง 
อำเภอแกลง จงัหวัดระยอง 

 
 

จัดทำโดย ฝายอำนวยการ 

สำนักปลดัเทศบาล 

เทศบาลตำบลเมอืงแกลง 

       โทร. 0-3867-5222          

 http://www.muangklang.com 

http://www.muangklang.com/


 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



แผนปฏิบัติการดานการสงเสริมคุณธรรมในภาพรวมของเทศาลตำบลเมืองแกลง 
ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2568 

อำเภอแกลง  จังหวัดระยอง 
ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2568 

 
สวนท่ี 1  ขอมูลท่ัวไป 
สถานท่ีตั้ง : สำนกังานเทศบาลตำบลเมืองแกลง 68/1 ถนนเทศบาล 2 ตำบลทางเกวียน อำเภอแกลง จังหวัดระยอง  21110             . 
ช่ือผูประสานงาน :    นางสาวธัญณีย ศิระโสภณวัฒน     สังกัด :  สำนกัปลัดเทศบาล                                    . 
โทรศัพท :      038-675222      โทรสาร  038-675209                               . 
อีเมล :  tanya.poo35@gmail.com      Lind ID :    -                                                   . 
 
สวนท่ี 2  ขอมูลพ้ืนฐาน 

  

ช่ือหนวยงานในสังกัดท่ีรับผิดชอบโครงการ 
ในแผนปฏิบัติการ 

จำนวนบุคลากร 
ในหนวยงาน 

จำนวนกลุมเปาหมาย
และภาคีเครือขาย 

จำนวนประชาชน
เปาหมาย 

1. สำนักปลัดเทศบาล 
2. กองสาธารณสุขและสิง่แวดลอม 
3. กองการศึกษา 
4. โรงเรียนอยูเมืองแกลงวิทยา 

235 อัตรา 
(พนักงานเทศบาล
ตำบลเมืองแกลง) 

1. ชุมชน 16 ชุมชน 
2. กลุมพัฒนาสตรี 
3. โรงเรียนแกลง 
“วิทยสถาวร” 
4. โรงเรียนอยูเมือง  
แกลงวิทยา 
5. โรงเรียนวัดโพธิ์ทอง 
6. วัดโพธิ์ทองพุทธาราม 
7. วัดสารนารถ 
8. กลุมผูสูงอายุ 
9. เทศบาลตำบล 
เมืองแกลง 

 

2,900 คน 

รวมท้ังส้ิน 4 หนวยงานในสังกัด 235 อัตรา 9 กลุม/24 แหง 2,900 คน 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

mailto:tanya.poo35@gmail.com


 

 สวนท่ี 3 โครงการและงบประมาณ 
 3.1 จำนวนโครงการ/กิจกรรมท่ีดำเนินการในปงบประมาณ พ.ศ. 2568 รวม จำนวน  20  โครงการ  ดังนี้ 
 แผนยอยท่ี 1 การสงเสริมสภาพแวดลอมท่ีเอ้ือตอการสงเสริมคุณธรรมฯ  รวม 11 โครงการ 
  แนวทางการพัฒนาท่ี 1  รวม 1 โครงการ 
  แนวทางการพัฒนาท่ี 2  รวม 4 โครงการ 

   แนวทางการพัฒนาท่ี 3  รวม 3 โครงการ 
   แนวทางการพัฒนาท่ี 4  รวม 1 โครงการ 
   แนวทางการพัฒนาท่ี 5  รวม 1 โครงการ 
   แนวทางการพัฒนาท่ี 6  รวม 1 โครงการ 

 
 แผนยอยท่ี 2 การพัฒนาระบบและการเสริมสรางขีดความสามารถของกลไกฯ รวม 5 โครงการ 
  แนวทางการพัฒนาท่ี 1  รวม 1 โครงการ 
  แนวทางการพัฒนาท่ี 2  รวม 1 โครงการ 

   แนวทางการพัฒนาท่ี 3  รวม 1 โครงการ 
   แนวทางการพัฒนาท่ี 4  รวม 2 โครงการ 

 
 แผนยอยท่ี 3 การสงเสริมการเรียนรู และการพัฒนาศักยภาพคนฯ  รวม 4 โครงการ 
  แนวทางการพัฒนาท่ี 1  รวม 1 โครงการ 
  แนวทางการพัฒนาท่ี 2  รวม 1 โครงการ 

   แนวทางการพัฒนาท่ี 3  รวม 2 โครงการ 
  



  
  3.2 งบประมาณที ่ใชดำเนินงานในปงบประมาณ พ.ศ. 2568  ทั ้งหมด 20 โครงการ/กิจกรรม           

รวมจำนวน 4,591,500 บาท      
 

รายละเอียดโครงการและกิจกรรม ดังนี้ 

แผนยอย / 
เปาหมาย 

โครงการ/กิจกรรม 

ผลสำเร็จ 

งบประมาณ 
หนวยงาน
รับผิดชอบ 

ระยะเวลาที่ดำเนินงาน 

ผลลัพธ 
เชิงปริมาณ 

ผลลัพธ 
เชิงคุณภาพ 

ไตร
มาส 
๑   

ไตร
มาส 
๒  

ไตร
มาส 
๓  

ไตร
มาส 
๔  

แผนยอยท่ี 1 
เปาหมายท่ี 1 
ประชาชนมี
กิจกรรมการปฏิบัติ
ตนท่ีสะทอนการมี
คุณธรรมจริยธรรม
เพ่ิมข้ึน 
 

1.1 แนวทางการพัฒนาท่ี 3 
สงเสริมใหสถาบันศาสนา
เปนศูนยกลางชุมชนและ
ขับเคลื่อนคณุธรรมดวย 
พลังบวร 
      (1) โครงการวัด  
ประชารัฐ สรางสุข 
           - เก็บขยะ ทำความ
สะอาด ซอยบรรเจดิ-แหลมยาง 
ซอย 2 ชุมชนแหลมยาง 
(กิจกรรมจติอาสาบำเพ็ญ
ประโยชน) 
(17 มกราคม 2568) 
             

 
 
 
 
 
 
 
 
  

 
 
 
 
 
 
 

ผูเขารวม
โครงการ 
30 คน 

 
 
 
 
 
 
 

ผูเขารวม
โครงการมี
สำนึก รัก  
หวงแหน  

ถ่ินท่ีอยูอาศัย 
ชุมชนของ

ตนเอง และทำ
ใหชุมชน

สะอาด รมรื่น 
สวยงาม 

 
 
 
 
 
 
 

ไมใช
งบประมาณ 

 
 
 
 
 
 
 

สำนักปลดั 
เทศบาล 

 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 

  

 
หมายเหตุ : ไตรมาสท่ี 1 (มกราคม-มีนาคม), ไตรมาสท่ี 2 (เมษายน-มิถุนายน), ไตรมาสท่ี 3 (กรกฎาคม-กนัยายน) และ ไตรมาสท่ี 4 (ตุลาคม-ธันวาคม) 
 
 
 
 
 
 
 



 
 

แผนยอย / 
เปาหมาย 

โครงการ/กิจกรรม 

ผลสำเร็จ 

งบประมาณ 
หนวยงาน
รับผิดชอบ 

ระยะเวลาที่ดำเนินงาน 

ผลลัพธ 
เชิงปริมาณ 

ผลลัพธ 
เชิงคุณภาพ 

ไตร
มาส 
๑   

ไตร
มาส 
๒  

ไตร
มาส 
๓  

ไตร
มาส 
๔  

แผนยอยท่ี 1 
เปาหมายท่ี 1 
ประชาชนมี
กิจกรรมการปฏิบัติ
ตนท่ีสะทอนการมี
คุณธรรมจริยธรรม
เพ่ิมข้ึน 
 

           - เก็บขยะ ตัดก่ิงไม 
ซอยสุนทรภู 5 / เก็บขยะ
ปากซอยสุนทรภู 7 ถึง
โรงเรียนแกลง “วิทยสถาวร”
ชุมชนหนองกระโดง/ชุมชน
หนองควายเขาหัก 
(กิจกรรมจติอาสาบำเพ็ญ
ประโยชน)  
(14 กุมภาพันธ 2568)                      
 
 
 
 
           - เก็บขยะสนาม
กีฬาฯ ทำความสะอาดรอง
ระบายน้ำ ชุมชนโพธ์ิเงิน 
(กิจกรรมจติอาสาบำเพ็ญ 
ประโยชน) 
(21 มีนาคม 2568) 
             
 
 
 
           - ลางถนนในเขต 
เทศบาล/ตัดแตงก่ิงไม 
ชุมชนแกลงแกลวกลา 
(กิจกรรมจติอาสาบำเพ็ญ 
ประโยชน) 
(8 เมษายน 2568) 
             
 
 
 

ผูเขารวม
โครงการ 
30 คน 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ผูเขารวม
โครงการ 
50 คน 

 
 
 
 
 
 
 

ผูเขารวม
โครงการ 
30 คน 

ผูเขารวม
โครงการมี
สำนึก รัก  
หวงแหน  

ถ่ินท่ีอยูอาศัย 
ชุมชนของ
ตนเอง และ
และทำให

ชุมชน
สถานศึกษา  

สะอาด รมรื่น 
สวยงาม 

 
ผูเขารวม
โครงการมี
สำนึก รัก  

หวงแหน ใน
สมบัติสถาน 

ของตนเอง ทำ
ใหสนามกีฬา 

และรองระบาย
น้ำสะอาด  

 
ผูเขารวม
โครงการมี
สำนึก รัก  

หวงแหน ใน
สมบัติสถาน 

ของตนเอง ทำ
ใหถนนสะอาด 
การสญัจรมี

ความปลอดภัย 

ไมใช
งบประมาณ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ไมใช
งบประมาณ 

 
 
 
 
 
 
 
 

ไมใช
งบประมาณ 

สำนักปลดั 
เทศบาล 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

สำนักปลดั 
เทศบาล 

 
 
 
 
 
 
 
 

สำนักปลดั 
เทศบาล 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

  

 

หมายเหตุ : ไตรมาสท่ี 1 (มกราคม-มีนาคม), ไตรมาสท่ี 2 (เมษายน-มิถุนายน), ไตรมาสท่ี 3 (กรกฎาคม-กนัยายน) และ ไตรมาสท่ี 4 (ตุลาคม-ธันวาคม) 
 

 



 

แผนยอย / 
เปาหมาย 

โครงการ/กิจกรรม 

ผลสำเร็จ 

งบประมาณ 
หนวยงาน
รับผิดชอบ 

ระยะเวลาที่ดำเนินงาน 

ผลลัพธ 
เชิงปริมาณ 

ผลลัพธ 
เชิงคุณภาพ 

ไตร
มาส 
๑   

ไตร
มาส 
๒  

ไตร
มาส 
๓  

ไตร
มาส 
๔  

แผนยอยท่ี 1 
เปาหมายท่ี 1 
ประชาชนมี
กิจกรรมการปฏิบัติ
ตนท่ีสะทอนการมี
คุณธรรมจริยธรรม
เพ่ิมข้ึน 
 

           - เก็บขยะ ทำความ
สะอาดซอยจันทวิทย  
ชุมชนหนองแตงโม 
(กิจกรรมจติอาสาบำเพ็ญ
ประโยชน)  
(16 พฤษภาคม 2568)                      
 
 
 
 
           - เก็บขยะ ทำความ
สะอาดขางธนาคาร ธกส./ทำ
ความสะอาดรมิถนนบานบึง-
แกลง บริเวณจุดติดตั้งเครื่อง
สูบน้ำ ชุมชนสารนารถ 
(กิจกรรมจติอาสาบำเพ็ญ 
ประโยชน) 
(2 มิถุนายน 2568) 
             
 
           - ทำความสะอาด 
วัดโพธ์ิทองพุทธาราม/     
ทำความสะอาดตดัหญา
โรงเรียนวัดโพธ์ิทอง 
(27 กรกฎาคม 2568) 
             
 
 
 

ผูเขารวม
โครงการ 
30 คน 

 
 
 
 
 
 

 
ผูเขารวม
โครงการ 
30 คน 

 
 
 
 
 
 
 

ผูเขารวม
โครงการ 
50 คน 

ผูเขารวม
โครงการมี
สำนึก รัก  

หวงแหน ใน
สมบัติสถาน 

ของตนเอง ทำ
ใหถนนสะอาด 
การสัญจรมี

ความปลอดภัย 
 

ผูเขารวม
โครงการมี
สำนึก รัก  

หวงแหน ใน
สมบัติสถาน 

ของตนเอง ทำ
ใหถนนสะอาด 
การสัญจรมี

ความปลอดภัย 
 

ผูเขารวม
โครงการมี
สำนึก รัก  

หวงแหน ใน
สมบัติ  

ศาสนสถาน 
สถานศึกษา ใน 
ทำใหวัดและ

โรงเรียนสะอาด  
 

ไมใช
งบประมาณ 

 
 
 
 
 
 
 

 
ไมใช

งบประมาณ 
 
 
 
 
 
 
 
 

ไมใช
งบประมาณ 

สำนักปลดั 
เทศบาล 

 
 
 
 
 
 
 

 
สำนักปลดั 
เทศบาล 

 
 
 
 
 
 
 
 

สำนักปลดั 
เทศบาล 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 
หมายเหตุ : ไตรมาสท่ี 1 (มกราคม-มีนาคม), ไตรมาสท่ี 2 (เมษายน-มิถุนายน), ไตรมาสท่ี 3 (กรกฎาคม-กนัยายน) และ ไตรมาสท่ี 4 (ตุลาคม-ธันวาคม) 

 

 
 
 
 



แผนยอย / 
เปาหมาย 

โครงการ/กิจกรรม 

ผลสำเร็จ 

งบประมาณ 
หนวยงาน
รับผิดชอบ 

ระยะเวลาที่ดำเนินงาน 

ผลลัพธ 
เชิงปริมาณ 

ผลลัพธ 
เชิงคุณภาพ 

ไตร
มาส 
๑   

ไตร
มาส 
๒  

ไตร
มาส 
๓  

ไตร
มาส 
๔  

แผนยอยท่ี 1 
เปาหมายท่ี 1 
ประชาชนมี
กิจกรรมการปฏิบัติ
ตนท่ีสะทอนการมี
คุณธรรมจริยธรรม
เพ่ิมข้ึน 
 

1.2 แนวทางการพัฒนาท่ี 5  
สงเสริมการนำคุณธรรม 
เพ่ือการอนุรักษ
ทรัพยากรธรรมชาติ 
สิ่งแวดลอม การปองกัน 
และแกไขปญหาอันเกิดจาก
ภัยธรรมชาติและวิกฤติโรค
อุบัติใหม 
      (1) โครงการคัดแยก
ขยะ และลดปริมาณขยะ 
 
 
 
 
 
 
      (2) โครงการอนุรักษ
แมน้ำประแส 
 
 
 
 
 
 
      (3) โครงการอนุรักษ
พ้ืนท่ีสีเขียว 
 
 
 
 
       (4) โครงการสงเสรมิ
ความรูในการ รักษา
ทรัพยากรธรรมชาติและ    
สิ่งแวดลอมเพ่ือการพัฒนา  
ท่ียั่งยืน 
 

 
 
 
 
 
 
 

 
รอยละ 80 
ของปริมาณ
ขยะลดลง 

 
 
 
 
 

รอยละ 80 
ขยะใน

แมน้ำประ
แส สะอาด 

 
 
 
 
รอยละ 80 
ขอวพ้ืนท่ีมี

ตนไม
เพ่ิมข้ึน 

 
 

ประชาชน 
ในเขต เทศบาล 

เขารวม
โครงการ
จำนวน 
60 คน 

 
 
 
 
 
 
 

 
ประชาชนมี
จิตสำนึก     

รัก หวงแหน 
ทรัพยากรธรรม

ชาติ และมี  
สวนรวมในการ
คัดแยกขยะ 

 
ประชาชนมี

สวนรวมในการ
ทำใหมลพิษ
ทางแมน้ำ
ลดลง และ

แมน้ำสะอาด
ยิ่งข้ึน 

 
ประชาชนมี

สวนรวมในการ
อนุรักษ

ทรัพยากรธรรม
สิ่งแวดลอม 

 
ประชาชน

ไดรับความรู 
และสวนรวมใน

การอนุรักษ
ทรัพยากรธรรม

สิ่งแวดลอม 

 
 
 
 
 
 
 
 

50,000 
 
 
 
 
 
 
 

50,000 
 
 
 
 
 
 
 

50,000 
 
 
 
 

 
50,000 

 
 
 
 
 
 
 
 

กอง
สาธารณสุข

และ
สิ่งแวดลอม 

 
 
 
 

กอง
สาธารณสุข

และ
สิ่งแวดลอม 

 
 
 
 

กอง
สาธารณสุข

และ
สิ่งแวดลอม 

 
 

กอง
สาธารณสุข

และ
สิ่งแวดลอม 

 

   
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 
หมายเหตุ : ไตรมาสท่ี 1 (มกราคม-มีนาคม), ไตรมาสท่ี 2 (เมษายน-มิถุนายน), ไตรมาสท่ี 3 (กรกฎาคม-กนัยายน) และ ไตรมาสท่ี 4 (ตุลาคม-ธันวาคม) 



แผนยอย / 
เปาหมาย 

โครงการ/กิจกรรม 

ผลสำเร็จ 

งบประมาณ 
หนวยงาน
รับผิดชอบ 

ระยะเวลาที่ดำเนินงาน 

ผลลัพธ 
เชิงปริมาณ 

ผลลัพธ 
เชิงคุณภาพ 

ไตร
มาส 
๑   

ไตร
มาส 
๒  

ไตร
มาส 
๓  

ไตร
มาส 
๔  

แผนยอยท่ี 1 
เปาหมายท่ี 2 
เครือขายทางสังคม
ท่ีมีขีดความสามารถ
ในการสงเสริม
คุณธรรมใน
สังคมไทยเพ่ิมข้ึน 

1.3 แนวทางการพัฒนาท่ี 1 
สรางพ้ืนท่ีและสนับสนุน
กิจกรรมสงเสริมคณุธรรม
หรือการทำความด ี
       (1) กิจกรรมจติอาสา
พัฒนาในโอกาสวันสำคญั
ของชาติ ประจำป 2568 
เน่ืองในวันพอขุนรามคำแหง 
(กิจกรรมทำความสะอาด
โรงเรียนอยูเมืองแกลง) 
(วันท่ี 17 มกราคม 2568) 
 
 
 
 
 
      (2) การขับเคลื่อน
จริยธรรม ประจำป  
พ.ศ. 2568 เทศบาลตำบล
เมืองแกลง อำเภอแกลง 
จังหวัดระยอง 
(วันท่ี 11 กุมภาพันธ 2568) 

 
 
 
 

ประชาชน 
ในเขต 

เทศบาล
พนักงาน 

และนักเรียน  
เขารวม
โครงการ
จำนวน 
66 คน 

 
 
 

บุคลากร
จำนวน 
 50 คน 

 
 
 
 

ประชาชน 
พนักงาน และ

นักเรียน 
มีสำนึก รัก  
หวงแหน ใน

สมบัติสถานทำ
ใหสภาพ 

แวดลอมของ
โรงเรียนมี

ความสะอาด 
นามอง 

 
เพ่ือใหบุคลากร
ในองคกร นำ

หลักเกณฑตาม
ประมวล

จรยิธรรมไปใช
ในการปฏิบัติตน                 
และรักษาคุณ
งามความดีท่ี 
เจาหนาท่ีของ
รัฐตองยึดถือ
ปฏิบัติ รวมถึง
แนวทางการ
ปฏิบัติตน 

ทางจริยธรรม                      
(Do’s & Don’ts) 

 
 
 
 

 
 
 
 

ไมใช
งบประมาณ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ไมใช
งบประมาณ 

 
 
 
 

สำนักปลดั 
เทศบาล 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

สำนักปลดั 
เทศบาล 
(งาน กจ.) 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

   

 

หมายเหตุ : ไตรมาสท่ี 1 (มกราคม-มีนาคม), ไตรมาสท่ี 2 (เมษายน-มิถุนายน), ไตรมาสท่ี 3 (กรกฎาคม-กนัยายน) และ ไตรมาสท่ี 4 (ตุลาคม-ธันวาคม) 
 



แผนยอย / 
เปาหมาย 

โครงการ/กิจกรรม 

ผลสำเร็จ 

งบประมาณ 
หนวยงาน
รับผิดชอบ 

ระยะเวลาที่ดำเนินงาน 

ผลลัพธ 
เชิงปริมาณ 

ผลลัพธ 
เชิงคุณภาพ 

ไตร
มาส 
๑   

ไตร
มาส 
๒  

ไตร
มาส 
๓  

ไตร
มาส 
๔  

แผนยอยท่ี 1 
เปาหมายท่ี 2 
เครือขายทางสังคม
ท่ีมีขีดความสามารถ
ในการสงเสริม
คุณธรรมใน
สังคมไทยเพ่ิมข้ึน 

 
 
 
 
 
 

 

    (3) การประเมิน 
คุณธรรมและความโปรงใส
ในการดำเนินงานหนวยงาน
ภาครัฐ ประจำปงบประมาณ 
พ.ศ. 2568 

บุคลากร
จำนวน 
50 คน 

ผลรวม
คะแนน

ประเมินใน
ภาพรวมอยูใน
ระดับดีดวย

คะแนน 
91.44 

สงเสริมให 
ประชาชนและ

หนวยงาน 
ปฏิบัติงาน
ดวยความ
โปรงใส  

มีคุณธรรม 
จริยธรรม 

ไมใช

งบประมาณ 
คณะทำงาน 

ITA 

    

แผนยอยท่ี 1 
เปาหมายท่ี 2 
เครือขายทางสังคม
ท่ีมีขีดความสามารถ
ในการสงเสริม
คุณธรรมใน
สังคมไทยเพ่ิมข้ึน 

1.4 แนวทางการพัฒนาท่ี 2 
ยกยองเชิดชูเกียรติบุคคล 
ชุมชน องคกร อำเภอ 
จังหวัดคุณธรรม 
      (1) กิจกรรมเชิดชู
เกียรติบุคลากรท่ีปฏิบัติงาน
เปนไปตามมาตรฐาน ดวย
ความวิริยะ อุตสาหะ และ
ซื่อสัตยสุจรติ ประจำป
งบประมาณ 2568 

 
 
 
 

บุคลากร
สังกัด

เทศบาล
ตำบลเมือง

แกลง 
จำนวน 

235 คน 

 
 
 
 

เสริมสราง
ประสิทธิภาพ

และเชิดชู
เกียรติให
บุคลากร  

มีประพฤติดี 
ปฏิบัติชอบ  
มีคุณธรรม 
จรยิธรรม

ตลอดจนเปน
การสรางขวัญ
กำลังใจแก
บุคลากรใน 
การปฏิบัติ 

 

 
 
 

ไมใช
งบประมาณ 

 
 
 

สำนัก
ปลัดเทศบาล 

  
 
 
 

  

 
หมายเหตุ : ไตรมาสท่ี 1 (มกราคม-มีนาคม), ไตรมาสท่ี 2 (เมษายน-มิถุนายน), ไตรมาสท่ี 3 (กรกฎาคม-กนัยายน) และ ไตรมาสท่ี 4 (ตุลาคม-ธันวาคม) 
 
 



แผนยอย / 
เปาหมาย 

โครงการ/กิจกรรม 

ผลสำเร็จ 

งบประมาณ 
หนวยงาน
รับผิดชอบ 

ระยะเวลาที่ดำเนินงาน 

ผลลัพธ 
เชิงปริมาณ 

ผลลัพธ 
เชิงคุณภาพ 

ไตร
มาส 
๑   

ไตร
มาส 
๒  

ไตร
มาส 
๓  

ไตร
มาส 
๔  

แผนยอยท่ี 1 
เปาหมายท่ี 2 
เครือขายทางสังคม
ท่ีมีขีดความสามารถ
ในการสงเสริม
คุณธรรมใน
สังคมไทยเพ่ิมข้ึน 
 

1.5 แนวทางการพัฒนาท่ี 4 
พัฒนาขีดความสามารถของ
ชุมชน องคกร อำเภอ 
จังหวัดคุณธรรม สูการสราง
มูลคาทางเศรษฐกิจดวย
ผลิตภณัฑทางวัฒนธรรม 
      (1) โครงการลาน
วัฒนธรรมถนนคนเดิน 
เมืองแกลง  

 
 
 
 
 
 

ประชาชน
เขารวม 
จำนวน 

1,000 คน 

 
 
 
 
 
 

สงเสริม
นิทรรศการ 
กิจกรรมลาน
วัฒนธรรม 

กิจกรรมการ
แสดงดานการ 
สงเสริมอาชีพ
วัฒนธรรม  

วิถีชีวิตของคน
เมืองแกลง และ
สรางรายไดให
คนในชุมชน 

 
 
 
 
 
 

264,000 

 
 
 
 
 
 

สำนัก
ปลัดเทศบาล 
(งานสวัสดิการ

สังคม) 

   
 
 
 
 
 
 

 

แผนยอยท่ี 1 
เปาหมายท่ี 2 
เครือขายทางสังคม
ท่ีมีขีดความสามารถ
ในการสงเสริม
คุณธรรมใน
สังคมไทยเพ่ิมข้ึน 
 

1.6 แนวทางการพัฒนาท่ี 6 
สนับสนุนสงเสริมกลไกของ
ชุมชนใหมีระบบพ่ีเลี้ยง 
      (1)  โครงการพัฒนา
ศักยภาพผูนําชุมชน 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 

ผูนำชุมชน
จำนวนไม
นอยกวา 
70 คน 

 
 

 
350,000 

 
 

 
สงเสริมพัฒนา
ศักยภาพผูนำ
ชุมชนใหมี

ความเข็มแข็ง 
จัดสัมมนา 
ศึกษาดูงาน 
ใหความรูกับ
ผูนำชุมชน 

 

 
 
 

สำนัก
ปลัดเทศบาล 
(งานสวัสดิการ

สังคม) 
 

   
 
 
 

 

หมายเหตุ : ไตรมาสท่ี 1 (มกราคม-มีนาคม), ไตรมาสท่ี 2 (เมษายน-มิถุนายน), ไตรมาสท่ี 3 (กรกฎาคม-กนัยายน) และ ไตรมาสท่ี 4 (ตุลาคม-ธันวาคม) 



แผนยอย / 
เปาหมาย 

โครงการ/กิจกรรม 

ผลสำเร็จ 

งบประมาณ 
หนวยงาน
รับผิดชอบ 

ระยะเวลาที่ดำเนินงาน 

ผลลัพธ 
เชิงปริมาณ 

ผลลัพธ 
เชิงคุณภาพ 

ไตร
มาส 
๑   

ไตร
มาส 
๒  

ไตร
มาส 
๓  

ไตร
มาส 
๔  

แผนยอยท่ี 2 
เปาหมายท่ี 1 
เครือขาย/องคกร   
ท่ีรวมกันทำ
กิจกรรมสาธารณะ
เพ่ิมข้ึน 

2.1 แนวทางการพัฒนาท่ี 2 
สรางกลไกเครือขายคณุธรรม
และระบบการสนับสนุน
ตางๆ ท่ีเก่ียวของ       
     (1) โครงการอบรม
ปองกันการทุจริตและความ
โปรงใสของเทศบาลตำบล
เมืองแกลง 
 

 
 
 
 

บุคลากรใน
สังกัด 

เทศบาล
ตำบลเมือง

แกลง 
จำนวน  
80 คน 

 
 
 
 

สงเสริม 
คุณธรรม 

จริยธรรม และ
ความโปรงใส 

ในการ
ดำเนินงาน 
ของเทศบาล

ตำบล 
เมืองแกลง 

 
 
 
 

30,000 
 

 
 
 
 

สำนักปลดั 
เทศบาล 

(งานนิติการ) 

   
 
 
 
 

 

แผนยอยท่ี 2 
เปาหมายท่ี 1 
เครือขาย/องคกร   
ท่ีรวมกันทำ
กิจกรรมสาธารณะ
เพ่ิมข้ึน 

2.2 แนวทางการพัฒนาท่ี 4 
เสรมิสรางความเขมแข็งของ
เครือขายดวยกระบวนการ
แลกเปลีย่นเรยีนรูดานการ
สงเสริมคณุธรรม 
    (1) อบรมสมาธิหลักสูตร 
“ยุวสาสมาธิ” โรงเรยีนอยู
เมืองแกลงวิทยา 
(ระดับช้ันอนุบาล 1-3) 
(ระดับช้ัน ป.1-ป.3) 
(ระดับช้ัน ป.4-ป.5) 
(12 กันยายน 2568)    
 
 
 
    
 

 
 
 
 
 

จำนวน
นักเรียน 
160 คน 

 
 
 
 
 
 

 

 
 
 
 
 

เพ่ือสงเสริม
ปลูกฝง และ
แลกเปลี่ยนรู
หลักคุณธรรม 

จรยิธรรม  
คำสอนของ

ศาสนา และฝก
สมาธิ ใหกับ
เด็กนักเรียน 

 
 
 
 
 

ไมใช
งบประมาณ 

 
 
 

 

 
 
 
 
 

โรงเรียนอยู
เมืองแกลง

วิทยา 
 
 
 
 
 
 
 
 

   
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 
หมายเหตุ : ไตรมาสท่ี 1 (มกราคม-มีนาคม), ไตรมาสท่ี 2 (เมษายน-มิถุนายน), ไตรมาสท่ี 3 (กรกฎาคม-กนัยายน) และ ไตรมาสท่ี 4 (ตุลาคม-ธันวาคม) 



แผนยอย / 
เปาหมาย 

โครงการ/กิจกรรม 

ผลสำเร็จ 

งบประมาณ 
หนวยงาน
รับผิดชอบ 

ระยะเวลาที่ดำเนินงาน 

ผลลัพธ 
เชิงปริมาณ 

ผลลัพธ 
เชิงคุณภาพ 

ไตร
มาส 
๑   

ไตร
มาส 
๒  

ไตร
มาส 
๓  

ไตร
มาส 
๔  

แผนยอยท่ี 2 
เปาหมายท่ี 2 
องคกรเครือขาย
ทางสังคมท่ีมีการ
พัฒนาระบบเครดิต
ทางสังคม (Social 
Credit) เพ่ือรองรับ
การสงเสริม
คุณธรรม 

2.3 แนวทางการพัฒนาท่ี 1 
สงเสริมคณุธรรมจรยิธรรมใน
ทุกชวงวัยโดยนำนวัตกรรม
มาประยุกตใชใหเหมาะสม
กับบริบททางสังคมไทย 
(การศึกษาและพัฒนากลไก
ระบบเครดติสังคม (Social 
Credit) ใหเปนเครื่องมือหรือ
ระบบแพลตฟอรมในการ
นำเขาขอมูลการบันทึกความ
ดีของบุคคล) 
     (1) โครงการ “นักสืบ
สายน้ำรักษแมน้ำประแส” 
เทศบาลตำบลเมืองแกลง 
(17 กรกฎาคม 2568) 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

จำนวน
นักเรียน 
50 คน 

 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

เปนการพิทักษ 
อนุรักษน้ำ 

รวมถึงการทำ
ความรูจัก 
ความเขาใจ 

การนำน้ำไปใช
ประโยชนใน
หลายมิติ และ
ปจจัยเสี่ยง กับ
ภัยคุกคามตอ
ระบบนิเวศน
ของคลอง 

แมน้ำ 
มีลงการบันทึก
ในเผยแพรผาน 

Youtube  
และเว็บไซต 

เทศบาล 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ไมใช
งบประมาณ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

โรงเรียนอยู
เมืองแกลง 

   
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 
หมายเหตุ : ไตรมาสท่ี 1 (มกราคม-มีนาคม), ไตรมาสท่ี 2 (เมษายน-มิถุนายน), ไตรมาสท่ี 3 (กรกฎาคม-กนัยายน) และ ไตรมาสท่ี 4 (ตุลาคม-ธันวาคม) 

 
 
 
 
 
 



แผนยอย / 
เปาหมาย 

โครงการ/กิจกรรม 

ผลสำเร็จ 

งบประมาณ 
หนวยงาน
รับผิดชอบ 

ระยะเวลาที่ดำเนินงาน 

ผลลัพธ 
เชิงปริมาณ 

ผลลัพธ 
เชิงคุณภาพ 

ไตร
มาส 
๑   

ไตร
มาส 
๒  

ไตร
มาส 
๓  

ไตร
มาส 
๔  

แผนยอยท่ี 2 
เปาหมายท่ี 3 
หนวยงานภาครัฐมี
คา ITA ผานเกณฑ
มาตรฐานเพ่ิมข้ึน 

2.4 แนวทางการพัฒนาท่ี 3 
พัฒนากลไกใหหนวยงาน
ภาครัฐขับเคลื่อนการสงเสริม
คุณธรรมตามหลักธรรมทาง
ศาสนา หลักปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียง และวิถี
วัฒนธรรมไทยท่ีดีงาม          
       (1) โครงการสงเสรมิ
อาชีพประชาชน ตาม
แนวทางปรัชญาเศรษฐกิจ 
พอเพียง 
 
 

        (2) โครงการเยาวชน
คนรักษถ่ิน 

 
 
 
 
 

 
 

ผูเขารวม
โครงการ 
จำนวน  
20 คน 

 
 

เด็ก เยาวชน 
ประชาชนท่ี

เขารวม
โครงการ 
จำนวน  
50 คน 

 

 
 
 
 
 
 

 
ฝกอบรม 

สงเสริมอาชีพ 
โดยยึดหลัก 
เศรษฐกิจ
พอเพียง 

 

อบรมในเรื่อง
เก่ียวกับการ  
ทองเท่ียว 
ถ่ินฐาน       

วิถีวัฒนธรรม
พ้ืนถ่ิน ใหแก

เยาวชน 
ประชาชน 

 
 
 
 
 

 
 

50,000 
 
 
 
 
 

50,000 

 
 
 
 
 

 
 

สำนัก
ปลัดเทศบาล 
(งานสวัสดิการ

สังคม) 
 
 

สำนัก
ปลัดเทศบาล 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

  
 
 
 
 
 

 
 

 

แผนยอยท่ี 3 
เปาหมายท่ี 1  
ทุนชีวิตเด็กและ
เยาวชนไทยเพ่ิมข้ึน 

3.1 แนวทางการพัฒนาท่ี 1 
กำหนดใหสถานศึกษาทุก
ระดับของหนวยงานทุกภาค
สวนสะทอนกระบวนการจดั
การศึกษาท่ีบรรลุเปาหมาย
เพ่ือพัฒนาคนไทยใหเปน
มนุษยท่ีสมบูรณ 
     (1) โครงการสนับสนุน 
คาใชจายการบริหาร
สถานศึกษา 

 
 
 
 
 
 
 

นักเรียน
โรงเรียนอยู
เมืองแกลง
จำนวน 

300 คน 

 
 
 
 
 
 
 

เปนคาใชจาย
ในการบริหาร
สถานศึกษา 
งานโรงเรียน  
การพัฒนา

ผูเรียน 
อุปกรณ 

การเรียน คา
หนังสือเรียน

เปนตน 

 
 
 
 
 

 
 

3,127,600 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 

โรงเรียนอยู
เมืองแกลง

วิทยา 

 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 

หมายเหตุ : ไตรมาสท่ี 1 (มกราคม-มีนาคม), ไตรมาสท่ี 2 (เมษายน-มิถุนายน), ไตรมาสท่ี 3 (กรกฎาคม-กนัยายน) และ ไตรมาสท่ี 4 (ตุลาคม-ธันวาคม) 



แผนยอย / 
เปาหมาย 

โครงการ/กิจกรรม 

ผลสำเร็จ 

งบประมาณ 
หนวยงาน
รับผิดชอบ 

ระยะเวลาที่ดำเนินงาน 

ผลลัพธ 
เชิงปริมาณ 

ผลลัพธ 
เชิงคุณภาพ 

ไตร
มาส 
๑   

ไตร
มาส 
๒  

ไตร
มาส 
๓  

ไตร
มาส 
๔  

แผนยอยท่ี 3 
เปาหมายท่ี 1  
ทุนชีวิตเด็กและ
เยาวชนไทยเพ่ิมข้ึน 

3.2 แนวทางการพัฒนาท่ี 3 
สงเสริมงานวิชาการ งานวิจัย 
พัฒนา และเผยแพรระบบ
การจัดการความรูดานการ
สงเสริมคณุธรรม      
    (2) เขาคายธรรมะ 
(18 กรกฎาคม 2568) 

 
 
 
 

 
จำนวน
นักเรียน 
160 คน 

 
 
 
 

 
เพ่ือสงเสริม

ปลูกฝง
คุณธรรม 
จรยิธรรม 
ใหกับเด็ก

นักเรียน และ
ชวยฝกสมาธิ  

รูหลักธรรมทาง
ศาสนา 

 
 
 
 

 
ไมใช

งบประมาณ 
 
 
 
 
 
 

 
 
 

 
 

โรงเรียนอยู
เมืองแกลง

วิทยา 

 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 

 

 
 
 

 
 
 

 
 
 
 
 
 
 

 

แผนยอยท่ี 3 
เปาหมายท่ี 2  
คนไทยไดรับการ
พัฒนาทักษะชีวิต
จากการสงเสรมิ
คุณธรรมขององคกร
เครือขายเพ่ิมข้ึน 
 

3.3 แนวทางการพัฒนาท่ี 2 
สงเสริมใหเกิดระบบการ
จัดการความรูท่ีเปน
กระบวนการเรียนรูตลอด
ชีวิตภายในชุมชนหรือ
หนวยงาน 
      (1) โครงการ
แลกเปลีย่นเรยีนรู เพ่ือสังคม
ผูสูงอาย ุ
 
 
 
 
 
 
 
      

  
 
 
 
 
 

ผูสูงอายไุม
นอยกวา 
120 คน 

 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 

เพ่ือให
ผูสูงอายุเกิด

การ
แลกเปลีย่น
เรียนรูซึ่งกัน
และกัน รู
คุณคาใน

ตนเอง และ
พัฒนา

ศักยภาพ  
 
 

 
 
 
 
 
 

450,000 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 

สำนักปลดั 
เทศบาล 

(งานสวัสดิการ
สังคม) 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 
 
 
 
 
 
 

   

 
หมายเหตุ : ไตรมาสท่ี 1 (มกราคม-มีนาคม), ไตรมาสท่ี 2 (เมษายน-มิถุนายน), ไตรมาสท่ี 3 (กรกฎาคม-กนัยายน) และ ไตรมาสท่ี 4 (ตุลาคม-ธันวาคม) 



แผนยอย / 
เปาหมาย 

โครงการ/กิจกรรม 

ผลสำเร็จ 

งบประมาณ 
หนวยงาน
รับผิดชอบ 

ระยะเวลาที่ดำเนินงาน 

ผลลัพธ 
เชิงปริมาณ 

ผลลัพธ 
เชิงคุณภาพ 

ไตร
มาส 
๑   

ไตร
มาส 
๒  

ไตร
มาส 
๓  

ไตร
มาส 
๔  

แผนยอยท่ี 3 
เปาหมายท่ี 2  
คนไทยไดรับการ
พัฒนาทักษะชีวิต
จากการสงเสรมิ
คุณธรรมขององคกร
เครือขายเพ่ิมข้ึน 
 

      (2) โครงการสงเสริม
และพัฒนา ศักยภาพสตร ี
 
 
 
 
 
 
 
 

กลุมสตร ี
จำนวน 
40 คน 

 
 
 
 
 
 

 

กลุมสตร ี
มีศักยภาพ 
ในทุกดาน
เพ่ิมข้ึน  
มีความรู 
การอยู 
ในสังคม  

การชวยเหลือ 
ผูอ่ืน เปน 
การเรยีนรู 
ตลอดชีพ 

100,000 สำนักปลดั 
เทศบาล 

(งานสวัสดิการ
สังคม) 

 
 

 
 

   

 
หมายเหตุ : ไตรมาสท่ี 1 (มกราคม-มีนาคม), ไตรมาสท่ี 2 (เมษายน-มิถุนายน), ไตรมาสท่ี 3 (กรกฎาคม-กนัยายน) และ ไตรมาสท่ี 4 (ตุลาคม-ธันวาคม) 

 
 
หมายเหตุ:  ผลสำเร็จเชิงปริมาณ  คือ จำนวนคน จำนวนหนวยงาน จำนวนชุมชน 
ผลสำเร็จเชิงคุณภาพ   คือ คุณภาพชีวิต ความพึงพอใจ การเปลี่ยนแปลงพฤติกรรมซึ่งมีความสอดคลองกับ

วัตถุประสงคของโครงการ 
 
สวนท่ี 4    เปาหมายของแผนปฏิบัติการสงเสริมคุณธรรม ปงบประมาณ พ.ศ. 2568 
 

การดำเนินงาน 
ปงบประมาณ 

พ.ศ. 2566 พ.ศ. 2567 พ.ศ. 2568 
1.  จำนวนประชากรอายุ 13 ป ข้ึนไป เขารวมกิจกรรมการปฏิบัติตนท่ีสะทอน

การมีคุณธรรมจริยธรรม  
 

2,500 คน 
 

2,752  คน 
 

        550  คน 
2.  จำนวนเครือขายทางสังคมมีขีดความสามารถในการสงเสริมคุณธรรม ใน

สังคมไทย (ผลการประเมินชุมชน องคกร อำเภอ และจังหวัดคุณธรรม ใน
ระดับสงเสริมคุณธรรม ระดับพัฒนาคุณธรรม และระดับคุณธรรมตนแบบ) 

17  แหง 
16 ชุมชน  

1 สำนักงาน 

17  แหง 
16 ชุมชน  

1 สำนักงาน 

        24  แหง 

3.  จำนวนเครือขาย/องคกรจากทุกภาคสวนท่ีรวมกันทำกิจกรรมสาธารณะ   
     เพ่ิมข้ึนจำนวนคนท่ีเขารวมกิจกรรมสาธารณะ 

18  แหง 
2,552 คน 

18  แหง 
2,552 คน 

        24  แหง 
        550 คน 

4.  จำนวนองคกรเครือขายทางสังคมท่ีมีการพัฒนาระบบเครดิตทางสังคม  
     (Social Credit) เพ่ือรองรับการสงเสริมคุณธรรม 

 
......-....... แหง 

 
......-....... แหง 

 
           1  แหง 

5.  จำนวนองคกรท่ีสนับสนุนใหมีการจัดกิจกรรม/ประชุม/สัมมนา/อบรมพัฒนา   
      คุณธรรมจริยธรรมจำนวนคนไดรับการพัฒนาทักษะชีวิตจากการจัดกิจกรรม

ขององคกรเครือขาย 

1   แหง 
50   คน 

1   แหง 
50   คน 

           2  แหง 
         395 คน 



 
  สวนท่ี 5  ผลท่ีคาดวาจะไดรับจากการดำเนินโครงการ/กิจกรรม ตามแผนปฏิบัติการฯ ปงบประมาณ พ.ศ. 2568 

1. ทำใหประชาชน บุคลากรของหนวยงาน เยาวชน และนักเรียน เปนบุคคลท่ีมีคุณภาพ เปนบุคคลท่ีมีความ

พอเพียง  วินัย สุจริต จิตอาสา และกตัญู 

2. ทำใหประชาชน บุคลากรของหนวยงาน เยาวชน และนักเรียน รูจักการใชชีวิตแบบพอเพียงยึดหลักปรัชญา

เศรษฐกิจพอเพียง 

3. ทำใหประชาชน บุคลากรของหนวยงาน เยาวชน และนักเรียน รูจักการใชชีวิตโดยยึดหลักธรรมทางศาสนา 

4. ทำใหประชาชน บุคลากรของหนวยงาน เยาวชน และนักเรียน รูจักการใชชีวิตโดยมีวิถีวัฒนธรรมนำทาง 

5. ทำใหประชาชน บุคลากรของหนวยงาน เยาวชน และนักเรียน มีคุณธรรมนำทางชีวิตมากข้ึน  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 ************************************************************************************************************* 
 หมายเหตุ : - กรุณาจัดทำขอมูลในโปรแกรม Microsoft Word   

                   และสงใหสำนักงานวัฒนธรรมจังหวัดระยอง ทาง อีเมลล : rayong.cul01@gmail.com 
                   หรือกลุมไลน แผนสงเสริมคุณธรรมระยอง        สแกนเขากลุมไลน  
                   ผูประสานงาน นางงามบุญ มหจำปาเรือง นักวิชาการวัฒนธรรมชำนาญการ 
     โทร ๐๙ ๖๙๗๒ ๕๔๓๑ , ๐ ๓๘๖๙ ๔๑๕๓-๔   
 

 

 

mailto:rayong.cul01@gmail.com


  
 
 
 
 
 
                เทศบาลตำบลเมืองแกลง 

          สำนักปลัดเทศบาล 

       ฝายอำนวยการ 

โทร. 0-3867-5222          

http://www.muangklang.com 
 
 

http://www.muangklang.com/

